PEMERINTAH KOTA PEMATANG SIANTAR
SEKRETARIAT DAERAH

JALAN MERDEKA NOMOR 6 TELEPHONE (0622) 24040
PEMATANG SIANTAR

Pematang Siantar, zz November 2022

Kepada Yth. :
Nomor : 823 / 7589 /X! kot 1. Para Asisten Sekretariat Daerah
Sifat 2. Inspektur Kota Pematang Siantar
Lampiran ; - 3. Sekretaris DPRD Kota Pematang Siantar
Perihal : Surat Edaran Usul Kenaikan 4. Para Kepala Dinas se-Kota Pematang Siantar
Pangkat Periode 01 April 2023 5. Para Kepala Badan se-Kota Pematang Siantar

6. Para Camat se-Kota Pematang Siantar
di-
TEMPAT

Berdasarkan Surat Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 39571/B-
MP.01.04/SD/D/2022 tanggal 18 November 2022 perihal Percepatan Layanan Kenaikan
Pangkat dan Mutasi PNS berbasis Sistem Informasi ASN (SIASN), bersama ini perlu
disampaikan bahwa birokrasi harus berdampak dan dirasakan langsung oleh masyarakat,
birokrasi bukan tumpukan kertas, serta birokrasi harus cepat dan terukur, maka perlu untuk
melakukan transformasi layanan kenaikan pangkat.

Kenaikan Pangkat adalah penghargaan yang diberikan kepada PNS atas prestasi kerja dan
pengabdian PNS terhadap negara sehingga akan mempunyai makna jika diberikan tepat
waktu, oleh karena itu perlu dilakukan transformasi layanan kenaikan pangkat.

Sehubungan dengan hal tersebut, maka kepada Saudara diminta menyampaikan berkas
usul Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil yang telah memenuhi syarat pada Organisasi
Perangkat Daerah saudara untuk diserahkan ke Badan Kepegawaian Daerah Kota Pematang
Siantar,

Adapun hal-hal yang perlu diperhatikan sebagai berikut :

1. Persyaratan kelengkapan usulan sebagaimana terlampir sesuai dengan jenis kenaikan
pangkatnya. Berkas diserahkan masing-masing rangkap 1 (satu) dan juga dalam bentuk
PDF File Scan kapasitas maksimal 2 MB. Penamaan untuk file scan harus sesuai format
yang telah ditetapkan (format penamaan terlampir);

2. Sasaran Kerja PNS (SKP) tahun 2021 berdasarkan variasi dari PP Nomor 46 Tahun 2011
dan PP Nomor 30 Tahun 2019. SKP tahun 2022 berdasarkan Permenpan Nomor 6 Tahun
2022;

3. Bagi yang sedang dalam/proses hukuman disiplin agar tidak diusulkan kenaikan
pangkatnya;



4. Berkas yang tidak lengkap, dan/atau tidak sesuai akan masuk kategori TMS
(Tidak Memenuhi Syarat). Keterlambatan atas pengiriman berkas usul dimaksud akan
diproses pada periode berikutnya;

5. Untuk Pegawai Negeri Sipil yang mengalami mutasi harap melampirkan Surat Keputusan
mutasinya.

6. Pengusulan Kenaikan Pangkat dan Kelengkapannya diserahkan ke Badan Kepegawaian
Daerah Kota Pematang Siantar. Berkas diserahkan sesuai jadwal terlampir di bawah,
kecuali SKP tahun 2022 paling lambat diterima oleh BKD pada tanggal 13 Januari 2023.
Adapun jadwal pelaksanaan proses pengusulan kenaikan pangkat dijelaskan sebagai

berikut :
No. | Tingkatan Usul Kenaikan Pangkat Berkas Masuk Ke BKD
1. |Bagi Kenaikan Pangkat Jabatan| 01 Desember s/d 16 Desember 2022
Pelaksana dan Jabatan Struktural (Jam 08.00 s/d 15.00 WIB)
2. | Bagi Kenaikan Pangkat Jabatan| 01 Desember s/d 30 Desember 2022
Fungsional Tertentu (Jam 08.00 s/d 15.00 WIB)

FETABINA TINGKAT I
NIP. 19750501 199412 1 001

Tembusan

1. Wali Kota Pematang Siantar sebagan laporan;

2. Sekretaris Daerah Kota Pematang Siantar;

3. Kepala Badan Kepegawaian Daerah Pematang Siantar.
4. Pertinggal.



LAMPIRAN I

TEKNIS PELAKSANAAN PENYAMPAIAN USUL KENAIKAN PANGKAT
PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PEMATANG SIANTAR
PERIODE 01 APRIL 2023

I Jabatan Pelaksana / JFU (Kode: PL)

Pegawai Negeri Sipil yang menduduki Jabatan Pelaksana dan sekurang-kurangnya 4 Tahun dalam
pangkat terakhir, serta memiliki Jenjang Pendidikan sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 12
Tahun 2002 pasal 8, dalam mengusulan Kenaikan Pangkat Regular (Jabatan Pelaksana) dengan

melampirkan berkas sebagai berikut ;
1. Fotocopy Legalisir SK Kenaikan Pangkat Terakhir;
2. Fotocopy Legalisir SK Jabatan Pelaksana Terakhir;

3. Fotocopy Legalisir SKP 2021 (SKP untuk periode penilaian bulan Januari 2021- Juni 2021
berdasarkan PP Nomor 46 Tahun 2011 dan untuk periode penilaian Juli — Desember 2021
berdasarkan PP Nomor 30 Tahun 2019. Adapun nilai SKP untuk penilaian Januari — Juni 2021

harus dikonversi kemudian dijumlahkan di halaman integrasi SKP 2021);
4. Fotocopy Legalisir SKP 2022 (berdasarkan Permenpan Nomor 6 Tahun 2022);

5. Scan Berkas berwarna sesuai berkas asli dalam bentuk pdf maksimal 2 MB dan format penamaan

file scan dapat dilihat pada lampiran;

6. Sertifikat Surat Tanda Lulus Ujian Dinas untuk Jabatan Pelaksana untuk golongan dari 1I/d ke I1l/a.

*) khusus PNS yang pertama kali mengusulkan kenaikan pangkat mengusulkan SK CPNS, PNS, dan

ijazah terakhir.

*%) Seluruh kelengkapan berkas disusun sesuai dengan nomor urut di atas dalam map sebanyak 1 set

dan
file scan diserahkan dalam Flashdisk oleh Setiap OPD.

**%) Berkas yang terlambat, tidak lengkap, dan/atau tidak sesuai akan masuk kategori TMS

(Tidak Memenuhi Syarat).

1L Jabatan Struktural (Kode ; JS )

Pegawai Negeri Sipil yang menduduki Jabatan Struktural dan memenuhi persyaratan eselon dan masa
kerja sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2002, dapat mengusulkan Kenaikan Pangkat

Pilihan Jabatan Struktural dengan melampirkan berkas sebagai berikut :
1. Fotocopy Legalisir SK Kenaikan Pangkat Terakhir;
2. SK Pengangkatan dalam Jabatan Struktural terakhir (1 set = 5 lembar);

3. Khusus Eselon IT dan III agar melampirkan SK Pengangkatan dalam Jabatan Struktural sebelum di

angkat dalam Jabatan Struktural terakhir (1 set = 5 lembar );

4, Fotocopy Legalisir SKP 2021 (SKP untuk periode penilaian bulan Januari 2021- Juni 2021
berdasarkan PP Nomor 46 Tahun 2011 dan untuk periode penilaian Juli — Desember 2021
berdasarkan PP Nomor 30 Tahun 2019, Adapun nilai SKP untuk penilaian Januari — Juni 2021

harus dikonversi kemudian dijumlahkan di halaman integrasi SKP 2021);
5. Fotocopy Legalisir SKP 2022 (berdasarkan Permenpan Nomor 6 Tahun 2022);
Daftar Riwayat Jabatan, contoh pembuatan dapat dilihat pada lampiran;

=

7. Sertifikat Surat Tanda Lulus Ujian Dinas/ Sertifikat Diklat PIM I1I untuk pangkat pilihan Jabatan

Struktural yang mutasi Golongan I11/d ke IV/a;

8. Fotocopy Surat Peningkatan Pendidikan dari Badan Kepegawaian Negara bagi yang sudah

memiliki tapi belum tercantum pada SK Golongan terakhir;

9. Scan Berkas berwarna sesuai berkas asli dalam bentuk pdf maksimal 2 MB dan format penamaan

file scan dapat dilihat pada lampiran;

*) Seluruh kelengkapan berkas disusun sesuai dengan nomor urat di atas dalam map sebanyak 1 set dan

file scan diserahkan dalam Flashdisk oleh Setiap OPD.

*¥) Berkas yang terlambat, tidak lengkap, dan/atau tidak sesuai akan masuk kategori TMS

(Tidak Memenuhi Syarat).



1L

Jabatan Fungsional Tertentu (Kode : JFT) Khusus Guru

Pegawai Negeri Sipil yang menduduki Jabatan Fungsional Tertentu Guru dan memiliki Angka Kredit

yang mencukupi serta masa kerja dan persyaratan yang telah dipenuhi sesuai dengan Permenpan Nomor

16 Tahun 2009 dan Pemendiknas Nomor 35 Tahun 2010 dan Peraturan tentang Jabatan Fungsional

tertentu lainnya masing-masing, dapat mengusulkan Kenaikan Pangkat Pilihan Jabatan Fungsioal

Tertentu dengan melampirkan berkas sebagai berikut:

1.  Asli Penetapan Angka Kredit (PAK Tanda Tangan Asli ) disusun berurutan dari Tahun 2022, 2021,
2020, dan seterusya sampai pada Tahun Kenaikan Pangkat Terakhir dan seluruh PAK discan
menjadi satu file;

2. Fotocopy Legalisir Penetapan Angka Kredit lama;

3. Fotocopy Legalisir SK Kenaikan Pangkat Terakhir;

4, SK Pengangkatan dalam Jabatan Fungsional Tertentu sebelumnya;

5. SK Pengangkatan Dalam Jabatan Fungsional Tertentu baru (untuk yang pertama kali di angkat

dalam Jabatan Fungsional Tertentu atau yang mengalami perubahan rumpun Jabatan Fungsional
Tertentu );

6. Daftar Usul Penempatan Angka Kredit (DUPAK vyang Ditandatangani Tim Penilai) disusun
berurutan dari tahun 2022, 2021 dan seterusnya sampai tahun Kenaikan Pangkat terakhir;

7. Sertifikat Pengembangan Diri disusun berurutan sampai Tahun Kenaikan Pangkat Terakhir;

8. Surat Perintah Melaksanakan Kerja (SPMK) disusun berurtan sampai Tahun Kenaikan Pangkat
Terakhir;

9. SK Perpindahan (Mutasi) Pegawai Negeri Sipil (untuk PNS yang mengalami perpindahan antar
Pemerintah Daerah dalam rentang waktu penilaian Angka Kredit dalam usul Kenaikan Pangkat);

10. Fotocopy Surat Peningkatan Pendidikan, Absensi Peserta, Jurnal dan Surat Keterangan Pimpinan
tentang pencantuman jurnal pada perpustakaan;

11. Fotocopy Surat Peningkatan Pendidikan dari Badan Kepegawaian Negara bagi yang sudah
memiliki tapi belum tercantum pada SK Golongan terakhir;

12. Fotocopy Legalisir SKP 2021 (SKP untuk periode penilaian bulan Januari 2021- Juni 2021
berdasarkan PP Nomor 46 Tahun 2011 dan untuk periode penilaian Juli — Desember 2021
berdasarkan PP Nomor 30 Tahun 2019. Adapun nilai SKP untuk penilaian Januari — Juni 2021
harus dikonversi kemudian dijumlahkan di halaman integrasi SKP 2021),

3. Fotocopy Legalisir SKP 2022 (berdasarkan Permenpan Nomor 6 Tahun 2022),

14. Kaya ilmiah;

15. Berkas pendukung lainnya;

16. Scan Berkas berwarna sesuai berkas asli dalam bentuk pdf maksimal 2 MB dan format penamaan
file scan dapat dilihat pada lampiran;

*) khusus PNS yang pertama kali mengusulkan kenaikan pangkat mengusulkan SK CPNS, PNS, dan

ijazah terakhir.

*#) Seluruh kelengkapan berkas disusun sesuai dengan nomor urut di atas dalam map sebanyak 1 set

dan

file scan diserahkan dalam Flashdisk oleh Setiap OPD.

*¥%) Berkas yang terlambat, tidak lengkap, dan/atau tidak sesuai akan masuk kategori TMS

(Tidak Memenuhi Syarat).

Jabatan Fungsional Tertentu (Kede : JFT) Kecuali Guru

Pegawai Negeri Sipil yang menduduki Jabatan Fungsional Tertentu kecuali Guru dan memiliki Angka
Kredit yang mencukupi serta masa kerja dan persyaratan yang telah dipenuhi sesuai dengan Permenpan
Nomor 13 Tahun 2019 tentang tentang pengusulan, penetapan, dan pembinaan jabatan fungsional
Pegawai Negeri Sipil masing-masing dapat mengusulkan sebagai berikut :

1. Asli Penetapan Angka Kredit (PAK Tanda Tangan Asli ) disusun berurutan dari Tahun 2022, 2021,
2020, dan seterusya sampai pada Tahun Kenaikan Pangkat Terakhir dan seluruh PAK discan
menjadi satu file;

Fotocopy Legalisir Penetapan Angka Kredit Lama;

Fotocopy SK Kenaikan Pangkat Terakhir;

SK Pengangkatan dalam Jabatan Fungsional Tertentu yang Sebelumnya;

SK Pengangkatan Dalam Jabatan Fungsional Tertentu baru (untuk yang pertama kali di angkat
dalam Jabatan Fungsional Tertentu atau yang mengalami perubahan rumpun Jabatan Fungsional
Tertentu );
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6. Daftar Usul Penempatan Angka Kredit (DUPAK yang Ditandatangani Tim Penilai ) disusun
berurutan dari tahun 2022, 2021 dan seterusnya sampai tahun Kenaikan Pangkat terakhir;

7. Surat Perintah Melaksanakan Kerja (SPMK) disusun berurutan sampai Tahun Kenaikan Pangkat
Terakhir;

8. Fotocopy Legalisir SKP 2021 (SKP untuk periode penilaian bulan Januari 2021- Juni 2021
berdasarkan PP Nomor 46 Tahun 2011 dan untuk periode penilaian Juli — Desember 2021
berdasarkan PP Nomor 30 Tahun 2019. Adapun nilai SKP untuk penilaian Januari — Juni 2021
harus dikonversi kemudian dijumlahkan di halaman integrasi SKP 2021);

9. Fotocopy Legalisir SKP 2022 (berdasarkan Permenpan Nomor 6 Tahun 2022);

10. Sertifikat Uji Kompetensi (UKOM);

11. Fotocopy Surat Peningkatan Pendidikan dari Badan Kepegawaian Negara bagi yang sudah
memiliki tapi belum tercantum pada SK Golongan terakhir;

12. SK Perpindahan (Mutasi) Pegawai Negeri Sipil (untuk PNS yang mengalami perpindahan antar
Pemerintah Daerah dalam rentang waktu penilaian Angka Kredit dalam usul Kenaikan Pangkat);

13. Berkas Pendukung DUPAK lainnya;

14. Karya llmiah;

15. Berkas Pendukung lainnya;

16. Scan Berkas berwarna sesuai berkas asli dalam bentuk pdf maksimal 2 MB dan format penamaan
file scan dapat dilihat pada lampiran;

*) khusus PNS yang pertama kali mengusulkan kenaikan pangkat mengusulkan SK CPNS, PNS, dan
ijazah terakhir.

**) Seluruh kelengkapan berkas disusun sesuai dengan nomor urut di atas dalam map sebanyak 1 set
dan

file scan diserahkan dalam Flashdisk oleh Setiap OPD.

**#%) Berkas yang terlambat, tidak lengkap, dan/atau tidak sesuai akan masuk kategori TMS
(Tidak Memenuhi Syarat).

Kenaikan Pangkat Pilihan Jabatan Pelaksana Dengan Penyesuaian Ijazah ( Kode : PL-PI)

Pegawai Negeri Sipil yang memiliki Ijazah setingkat lebih tinggi, telah lulus ujian Penyelesuaian ljazah,

sudah pernah mendapatkan kenaikan pangkat dan sekurang kurangnya 1 tahun dalam pangkat terakhir,

dan sudah menduduki Jabatan Fungsional Umum yang tercantum pada Peraturan Kepala BKN Nomor

3 Tahun 2013 yang sesuai dengan kualifikasi Pendidikan yang diperolehnya, dapat mengusulkan

Kenaikan Pangkat Pilihan Jabatan Fungsional Umum dengan Penyesunaian ljazah dengan melampirkan

berkas sebagai berikut:

Fotocopy Legalisir SK Kenaikan Pangkat Terakhir;

Fotocpy Legalisir Sertifikat tanda Lulus Ujian Penyesuaian Ijazah;

Fotocopy Legalisir Surat 1zin Belajar;

Fotocopy Legalisir [jazah dan Transkip Nilai;

Fotocopy Surat Peningkatan Pendidikan dari Badan Kepegawaian Negara bagi yang sudah

memiliki tapi belum tercantum pada SK Golongan terakhir;

6. Fotocopy Legalisir SKP 2021 (SKP untuk periode penilaian bulan Januari 2021- Juni 2021

berdasarkan PP Nomor 46 Tahun 2011 dan untuk periode penilaian Juli — Desember 2021

berdasarkan PP Nomor 30 Tahun 2019. Adapun nilai SKP untuk penilaian Januari — Juni 2021

harus dikonversi kemudian dijumlahkan di halaman integrasi SKP 2021);

Fotocopy Legalisir SKP 2022 (berdasarkan Permenpan Nomor 6 Tahun 2022);

Surat keterangan uraian tugas ditandatangani pejabat eselon II (Asli);

9. Informasi Jabatan yang ditandatangani Pegawai Negeri Sipil yang bersangkutan dan Atasan
Langsung (Asli);

10. Scan Berkas berwarna sesuai berkas asli dalam bentuk pdf maksimal 2 MB dan format penamaan
file scan dapat dilihat pada lampiran;
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*) Seluruh kelengkapan berkas disusun sesuai dengan nomor urut di atas dalam map sebanyak 1 set dan
file scan diserahkan dalam Flashdisk oleh Setiap OPD.

*¥) Berkas yang terlambat, tidak lengkap, dan/atau tidak sesuai akan masuk kategori TMS
(Tidak Memenuhi Syarat).



VL Catatan

1:

Tembusan :

Fo 2 DY

berkas usulan kenaikan pangkat dan perbaikan berkas usulan kenaikan pangkat disampaikan
melalui kepala sub bagian kepegawaian / tata usaha masing masinhg OPD / Unit Kerja.

Surat Pengantar Usulan Kenaikan Pangkat agar dibuat 1 (satu) surat per OPD/ Unit Kerja untuk
seluruh Pegawai Negeri Sipil yang mengajukan kenaikan pangkat pada OPD/ Unit Kerja, khusus
Dinas Pendidikan, Dinas Kesehatan, RSUD Dr. Djasamen Saragih dan jabatan fungsional tertentu
lainnya agar melampirkan Spesimen Tanda Tangan Pimpinan OPD, SK Tim Penilaian Angka
Kredit dan bukti klarifikasi PAK dari Pejabat yang berwewenang.

Kepala Dinas Kesehatan, RSUD Dr. Djasamen Saragih, Dinas Pendidikan dan OPD lainnya yang
memiliki Jabatan Fungsional Tertentu agar mengusulkan Jabatan Fungsional yang baru, sebelum
pengusulan pangkat.

Kenaikan Pangkat PNS Jabatan Fungsional agar mencantumkan Sertifikat Uji Kompetensi
(UKOM).

Kenaikan Pangkat PNS Jabatan Pelaksana dan Struktural dari Gol II/d ke Ill/a ( kecuali yang
memiliki sertifikat Penyesuain [jazah ) dan IV/a agar melampirkan Surat Tanda Lulus Ujian Dinas
( STLUD ) atau Diklat PIM Tk.III/ Tk.II dan SK Peningkatan Pendidikan S-2.

Bagi yang belum Ada Serifikat Lulus Uji Kompetensi, yang belum memiliki Ijazah dan transkip
nilai dan belum ada Surat Tanda Lulus Ujian Dinas (STLUD) atau Diklat PIM Tk.1I1/ Tk.IT dan SK
Peningkatan Pendidikan S-2 Agar Tidak Mengusulkan Pangkat disebabkan berkas yang tidak
lengkap dianggap TMS (Tidak Memenuhi Syarat).

Berkas usul kenaikan pangkat yang masuk ke BKD Kota Pematang Siantar adalah berkas yang
sudah lengkap dan memenuhi syarat, berkas yang tidak lengkap dan tidak memenuhi syarat
tidak akan diproses.

Berkas disusun sesuai dengan nomor urut di atas dengan jumlah yang dijelaskan sebagai berikut:

Golongan Baru Jumlah Berkas Warna Map Keterangan
I/B-II/D 1 rangkap merah Pada Setiap sampul map agar
III/A- TII/D 1 rangkap ~  kuning mencantumkan kode, nama,
IV/A -1V/B 1 rangkap hijau NIP, unit kerja, dan nomor HP
IV/C ke atas 1 rangkap biru yang bisa dihubungi

PEMBINA TINGKAT I
NIP. 19750501 199412 1 001

Wali Kota Pematang Siantar sebagai laporan,
Sckretaris Daerah Kota Pematang Siantar;

Kepala Badan Kepegawaian Daerah Pematang Siantar,
Pertinggal.



LAMPIRAN I

CONTOH DAFTAR RIWAYAT JABATAN STRUKTURAL
An. BUNGA SIMANJUNTAK
NIP. 198101182000031011

Panghat! Tanggal No. Surat
NO RS:;E Nama Jabatan Eselon Fabotait Unit Kerja Kepatusan
1 Il/c Kepala Sub Bidang IV.a 15 Mei 2017 Badan SK Wali
Pengembangan Karir Mutasi s/d 05 Januari | Kepegawaian Kota
dan Promosi Jabatan pada 2020 Daerah Kota Pematang
Badan Kepegawaian Daerah Pematang Siantar
Kota Pematang Siantar Siantar Nomor
2 1/d Kepala Bidang Pengembangan | IILb 06 Januari Badan SK Wali
Karir dan Promosi pada Badan 2020 s/d Kepegawaian Kota
Kepegawaian Daerah Kota sekarang Daerah Kota Pematang
Pematang Siantar Pematang Siantar
Siantar Nomor
Diketahui Oleh, Dibuat,
Kepala OPD
Nama Bunga Simanjuntak

NIP.

NIP. 198101182000031011




PENAMAAN FILE SCAN BERKAS KENATKAN PANGKAT BERDASARKAN JENISNYA GOLONGAN 1V/B KE BAWAH

LAMPIRAN IT1

Kenaikan Pangkat
NO Scanning Berkas Format File Reguler | JFT PI Struktural | Tubel/ Contoh Keterangan
Ibel
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 SK CPNS SK_CPNS NAMA v v v v v SK_CPNS_BUNGASIMANJUNTAK I/a=11
2 | SKPNS SK_PNS NAMA v v v v v SK_PNS_BUNGASIMANJUNTAK I/b=12
3 | SK Kenaikan Pangkat Terakhir SK_KP GOLRU NAMA v v v v v SK_KP_31_BUNGASIMANJUNTAK 31=gol ruang [ll/a | 1/e=13
4 | SKP Tahun 2021 SKP_TAHUN_NAMA v v v v v SKP 2021 BUNGASIMANJUNTAK I/d=14
5 | SKP Tahun 2022 SKP_TAHUN NAMA v v v v v SKP_2022_ BUNGASIMANJUNTAK fa=21
6 | PAK PAK NAMA v PAK BUNGASIMANJUNTAK [1/b=22
7 | 8K Jabatan Fungsional/Struktural SK_JABATAN NAMA v v SK_JABATAN BUNGASIMANJUNTAK We=23
8 | ljazah Terakhir IJAZAH _SMA/S1/S2 NAMA v v IJAZAH_S1_BUNGASIMANJUNTAK 11/d=24
9 | Transkrip Nilai TRANSKRIP_SMA/S1/S2 NAMA ¥ v TRANSKRIP_S1_BUNGASIMANJUNTAK M/a=31
10 | Dafiar Riwayat Jabatan DRJ NAMA v DRJ_BUNGASIMANJUNTAK M/b=32
11 | STILUD STILUD NAMA v v v v STILUD_BUNGASIMANJUNTAK 1Ml/e=33
12 | Uraian Tugas URAIAN_TUGAS NAMA v URAIAN TUGAS BUNGASIMANJUNTAK 111/d=34
13 | Informasi Jabatan INFORMASI_JABATAN NAMA v INFORMASI_JABATAN_BUNGASIMANJUNTAK IV/a=41
14 | Tugas Belajar TUBEL_TAHUN_NAMA v TUBEL 2019 BUNGASIMANJUNTAK IV/b=42
15 | ljin Belajar IBEL_TAHUN NAMA v IBEL_2019 BUNGASIMANJUNTAK IV/c=43
16 | Surat Keterangan SUKET NAMA v v v v v SUKET BUNGASIMANJUNTAK IV/d=44
17 | Diklat Pim II1 SK_PIM_NAMA v SK_PIM_ BUNGASIMANJUNTAK IV/e=45
18 | Sertifikat Pendidik SERDIK_NAMA v SERDIK _BUNGASIMANJUNTAK
19 | Nota Usul Kenaikan Pangkat NUKP v v v v
% gfd":f Visul Beostapan Angln DUPAK_NAMA DUPAK_ BUNGASIMANJUNTAK
21 | Profil Status Mahasiswa dari SUKET NAMA ( o v 3 7 SUKET BUNGASIMANJUNTAK
Forlap DIKTI
22 | SK Peningkatan Pendidikan dari | o5 NaMA v v | v v v | SUKET_BUNGASIMANJUNTAK
Badan Kepegawaian Negara -
Note : Berkas Scan disimpan dalam Flash Disk per unit kerja/OPD masing-masing file maksimal 2 MB dalam bentuk PDF yang berisikan folder scan berkas masing-masing PNS yang mengusulkan kenaikan pangkat.
Reguler : Jabatan Pelaksana
JFT : Jabatan Fungsional Tertentu
PI : Penyesuaian Ijazah
Struktural : Jabatan Eselon
Tubel/Tbel : Tugas Belajar / Ijin Belajar




A

FORMAT PENAMAAN FILE UNTUK BERKAS PENGUSULAN GOLONGAN IV/C KE ATAS

U () Dadda Qo - a0

ie 88 Lo A A BbO
1|AKREDPT Akreditasi Program Studi AKREDPT _[NIP Baru].pdf AKREDPT_199402302019033001.pdf
2|APSPPK Surat Usul Pemberhentian Atas Permintaan Sendiri sebagai PNS dari PPK APSPPK_[NIP Baru].pdf APSPPK 195402302019033001 pdf
3|BALANTIK Berita Acara Pelantikan Dalam Jabatan BALANTIK [NIP Baru].pdf BALANTIK 199402302019033001.pdf
4|BAPNS Berita Acara Pengangkatan Sumpah/ Janji PNS BAPNS [NIP Baru].pdf BAPNS 199402302019033001 pdf
5|DAFKEL Daftar Keluarga PNS DAFKEL_[NIP Baru].pdf DAFKEL 199402302019033001 pdf
'6|DKP Data Kepegawaian Perorangan DKP_[NIP Baru].pdf DKP_198402302019033001.pdf
7|DPCP Daftar Perorangan Calon Penerima Pensiun (DPCP) DPCP_[NIP Baru].pdf DPCP_199402302019033001.pdf
8|DRH Daftar Riwayat Hidup DRH_[NIP Baru].pdf DRH_198402302019033001.pdf
9|DRKERJA Daftar Riwayat Pekerjaan DRKERJA_[NIP Baru].pdf DRKERJA 189402302019033001.pdf
10|FRMREGKEL Formulir Pendaftaran Isteri (2) / Suami / Anak (2) FRMREGKEL_[NIP Baru].pdf FRMREGKEL 199402302019033001.pdf
11| IJZAKHIR ljazah dan Transkrip Nilai IJZAKHIR_[NIP Baru].pdf IJZAKHIR 199402302019033001.pdf
12|IJZPEND Surat Tanda Lulus/ ljazah Pada Saat CPNS IJZPEND_[NIP Baru].pdf IJZPEND 199402302019033001.pdf
13|KARDAF74 Kartu Pendaftaran Ulang PNS Tahun 1974 KARDAF74_[NIP Baru].pdf KARDAF74 199402302019033001.pdf
14{KETPT Keterangan Pangkalan Data DIKTI (FORLAPDIKTI) / Surat Keterangan KOPERTAIS KETPT_[NIP Baru].pdf KETPT 199402302019033001.pdf
15|KPE Kartu Pegawai / Kartu Pegawai Elektronik KPE_[NIP Baru].pdf KPE_199402302019033001.pdf
16| LAMPXXX Lampiran XXX (SE. Kepala BKN No. 08/SE/1983) LAMPXXX_[NIP Baru].pdf LAMPXXX 199402302019033001.pdf
17 LAMPXXXI Lampiran XXX (SE. Kepala BKN No. 08/SE/1983) LAMPXXX|_[NIP Baru].pdf LAMPXXXI 199402302019033001.pdf
18| LAPBACKPN Laporan Kembalinya PNS yang Hilang LAPBACKPN_[NIP Baru].pdf LAPBACKPN 199402302019033001.pdf
19|LAPLHR Laporan Kelahiran/ Kematian Anak LAPLHR_[NIP Baru].pdf LAPLHR 199402302018033001.pdf
20|{LAPLOSTPN Laporan Pegawai yang Hilang LAPLOSTPN_[NIP Baru].pdf LAPLOSTPN 199402302019033001.pdf
21|LAPMATI Akta Kematian Suami/ Istri LAPMATI_[NIP Baru].pdf LAPMATI 199402302019033001.pdf
22|LAPNKH Laporan Perkawinan Pertama/ Kedua/ Ketiga/ Perceraian LAPNKH _[NIP Baru].pdf LAPNKH 199402302019033001 pdf
23|LAPTKPEND Laporan Peningkatan Pendidikan LAPTKPEND_[NIP Baru].pdf LAPTKPEND 199402302019033001.pdf
24{NILAI1THN Daftar Nilai Akademik 1 (Satu) Tahun Terakhir NILAITHN_[NIP Baru).pdf NILAI1THN 199402302018033001.pdf
25|NILAI2THN Daftar Nilai Akademik 2 (Dua) Tahun Terakhir NILAI2THN_[NIP Baru].pdf NILAI2THN _199402302019033001 pdf
26|NOTAKP Nota Usul Kenaikan Pangkat NOTAKP_[NIP Baru].pdf NOTAKP_199402302019033001 pdf
27|NPAKTCLTN Nota Persetujuan Pengaktifan Kembali Pasca Cuti Diluar Tanggungan Negara NPAKTCLTN_[NIP Baru].pdf NPAKCLTN 199402302019033001.pdf
28|NPCLTN Nota Persetujuan Cuti Diluar Tanggungan Negara _ NPCLTN_[NIP Baru].pdf NPCLTN 199402302018033001 pdf
29|NPDPB Nota Persetujuan Perbantuan Pada Daerah Otonom/ Instansi Lain NPDPB [NIP Baru].pdf NPDPB_199402302019033001 pdf
30|NPKP Nota Persetujuan dan Nota Pertimbangan Teknis Kenaikan Pangkat NPKP [NIP Baru].pdf NPKP 199402302019033001.pdi
31|NPMUT Nota Persetujuan Mutasi Lain - lain NPMUT _[NIP Baru].pdf NPMUT 199402302019033001.pdf
32|NPNIP Nota Persetujuan Penetapan NIP NPNIP_[NIP Baru].pdf NPNIP_199402302019033001 .pdf-
33|NPPI Nota Persetujuan Pindah Instansi NPPI_[NIP Baru].pdf NPPI 199402302019033001.pdf
34 |NPPMK Nota Persetujuan Peninjauan Masa Kerja NPPMK_[NIP Baru].pdf NPPMK_199402302012033001.pdf
35|PAK Asli Penetapan Angka Kredit (PAK) Per. Tahun PAK_[NIP Baru].pdf PAK 199402302019033001.pdf
36|PAK1 Penetapan Angkat Kredit (PAK) Dasar Pengangkatan PAK1 [NIP Baru].pdf PAK1_199402302019033001 pdf
37|PICPNS Foto PNS PICPNS [NIP Barul.jpg PICPNS 199402302019033001.pdf
38|PICPSNGPNS  [Foto Suami/ Istri PNS PICPSNGPNS_[NIP Barul.jpg PICPSNGPNS 199402302019033001.pdf
39| PINDAHSKP Surat Keputusan Pindah SKP di Unit Kerja Baru PINDAHSKP_[NIP Baru].pdf PINDAHSKP 199402302018033001.pdf
40[{PUPNS Hasil Pendataan Ulang PNS (PUPNS 2015) PUPNS [NIP Baru].pdf PUPNS 1994023020139033001.pdf
41|SCERAI Surat Izin Untuk Melangsungkan Perceraian SCERAI_[NIP Baru].pdf SCERAI_199402302019033001.pdf
42| SERDIKLAT Sertifikat Diklat/Uji Kompetensi Penjenjangan | SERDIKLAT [NIP Baru].pdf SERDIKLAT 199402302019033001.pdf
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43|SERLATSAR Sertifikat Diklat Dasar (Sesuai Jenjang) SERLATSAR_[NIP Baru] pdf SERLATSAR 199402302019033001.pdf
44| SGANTI Surat Permintaan Penggantian KARPEG (Lampiran X SE Kepala BAKN No. 01/SE/1975) |SGANTI_[NIP Baru].pdf SGANT! 199402302019033001.pdf
45|SKAKTCLTN Surat Keputusan Pengaktifan Kembali Pasca Cuti Diluar Tanggungan Negara SKAKTCLTN [NIP Baru].pdf SKAKTCLTN 199402302019033001.pdf
46[SKAKTPJBN Surat Keputusan Pengangkatan Kembali dari Pemberhentian Sebagai Pejabat Negara SKAKTPJBN_[NIP Baru].pdf SKAKTPJBN_199402302019033001.pdf
47|SKAKTVHENTIS |Surat Keputusan Pengaktifan Kembali dari Pemberhentian Sementara SKAKTVHENTIS [NIP Baru].pdf |SKAKTVHENTIS_1989402302019033001.pdf
48|SKALIHJEN Surat Keputusan Pengangkatan dalam jenjang Ahli SKALIHJEN_[NIP Baru].pdf SKALIHJEN 189402302019033001.pdf
49|SKATASAN SK Kenaikan Pangkat Terakhir dan SK Jabatan Atasan Langsung SKATASAN_[NIP Baru].pdf SKATASAN 198402302019033001.pdf
50{SKCLTN Surat Keputusan Cuti Diluar Tanggungan Negara SKCLTN_[NIP Baru].pdf SKCTLN 199402302019033001 pdf
51|SKCP Surat Keputusan CPNS SKCP_[NIP Baru].pdf SKCP 199402302019033001.pdf

52| SKDPB Surat Keputusan Perbantuan Kepada Daerah Otonom/ Instansi Lain SKDPB_[NIP Baru].pdf SKDPB 189402302019033001.pdf

53| SKDPK Surat Keputusan Dipekerjakan Pada Daerah Otonom/ Instansi Lain SKDPK_[NIP Baru].pdf SKDPK 199402302019033001.pdf
54|SKETANKAKT  |Surat Keterangan Pengangkatan Anak SKETANKAKT [NIP Barul.pdf |SKETENKAKT_198402302019033001.pdf
55| SKETHILANG Surat Keterangan Kehilangan dari Kepolisian SKETHILANG [NIP Baru].pdf SKETHILANG 199402302019033001 .pdf
56| SKETMATI Surat Keterangan Kematian SKETMATI_[NIP Baru].pdf SKETMAT! 199402302019033001.pdf
57|SKETMEDIS Surat Keterangan Tim Penguji Kesehatan SKETMEDIS [NIP Baru].pdf SKETMEDIS 183402302019033001.pdf
58|SKHD Surat Keputusan Hukuman Disiplin SKHD_[NIP Baru].pdf SKHD 199402302019033001.pdf

59| SKHENTI Surat Keterangan Pemberhentian Dengan Hormat Sebagai PNS SKHENTI_[NIP Baru)].pdf SKHENTI 199402302019033001.pdf

60| SKHENTIJF Surat Keputusan Pemberhentian Jabatan Fungsional SKHENTIJF_[NIP Baru].pdf SKHENTIJF 19€402302018033001.pdf
61|SKHENTIS Surat Keputusan Pemberhentian Sementara SKHENTIS [NIP Baru).pdf SKHENTIS 199402302019033001.pdf
62|SKHENTISTR Surat Keputusan Pemberhentian dari Jabatan Struktural SKHENTISTR_[NIP Baru].pdf SKHENTISTR_199402302019033001.pdf
63| SKINPASS Surat Keputusan Inpassing Nama Jabatan SKINPASS [NIP Baru].pdf SKINPASS 199402302018033001.pdf
64 |SKIZNBEL Surat Keputusan lzin Belajar SKIZNBEL [NIP Baru].pdf SKIZNBEL 199402302019033001.pdf
65|SKJAB Surat Keputusan Pengangkatan, Pemindahan dan Pemberhentian Jabatan SKJAB [NIP Baru].pdf SKJAB 199402202019033001.pdf
66|SKJF1 SK Pengangkatan Pertama Dalam Jabatan Fungsional SKJF1 _[NIP Baru].pdf SKJF1_199402302019033001.pdf
67|SKJFKEMBALI _|Surat Keputusan Pengangkatan Kembali Jabatan Fungsional SKJFKEMBALI [NIP Baru].pdf _ |SKJFKEMBALI_198402302019033001.pdf
68| SKKONVNIP Surat Keputusan Konversi NIP SKKONVNIP_[NIP Baru).pdf SKKONVNIP 199402302019033001.pdf
69| SKKP Surat Keputusan Kenaikan Pangkat Terakhir SKKP_[NIP Baru].pdf SKKP 199402302018033001.pdf
TO|SKKPALL Surat Keputusan Kenaikan Pangkat Pertama Hingga Akhir SKKPALL [NIP Baru].pdf SKKPALL 19940230201903300".pdf
71|SKKPLB Surat Keputusan Kenaikan Pangkat Pengabdian SKKPLB_[NIP Baru].pdf SKKPLB 199402302019033001.pdf
72|SKLANTIK SK Pengangkatan Dalam Jabatan Terakhir & Surat Pernyataan Pelantikan (2 Dokumen) SKLANTIK_[NIP Baru].pdf SKLANTIK_199402302019033001.pdf
73|SKMD Surat Keputusan Meninggal Dunia SKMD _[NIP Baru].pdf SKMD 199402302019033001.pdi

74| SKMPP Surat Keputusan Masa Persiapan Pensiun SKMPP_[NIP Baru].pdf SKMPP_ 199402302019033001.pdf
75|SKMUT Surat Keputusan Mutasi Lain - lain SKMUT _[NIP Baru].pdf SKMUT 199402302019033001.pdf

76| SKNAIKJAB Surat Keputusan Kenaikan Jabatan SKNAIKJAB [NIP Baru].pdf SKNAIKJAB 199402302015033001.pdf
77|SKP Sasaran Kinerja Pegawai ‘ SKP_[NIP Baru].pdf SKP_199402302019033001.pdf
78|SKP1THN SKP, Penilaian Capaian SKP dan Penilaian Prestasi Kerja 1 (Satu) Tahun Terakhir SKP1THN_[NIP Baru).pdf SKP1THN 1998402302019033001 pdf
79|SKP2THN SKP, Penilaian Capaian SKP dan Penilaian Prestasi Kerja 2 (Dua) Tahun Terakhir SKP2THN_[NIP Baru].pdf SKP2THN_198402302019033001 pdf
80|SKPDPB Surat Keputusan Penarikan Dari Perbantuan SKPDPB_[NIF Baru].pdf SKPDPB_199402302019033001 pdif
81|SKPDPK Surat Keputusan Penarikan Dari Diperkerjakan SKPDPK_[NIF Baru].pdf SKPDPK_199402302019033001 pif
82|SKPEMBJO Surat Keputusan Pembebasan dari Jabatan Organik SKPEMBJO [NIP Baru].pdf SKPEMBJO 192402302013033001 pdf
83|SKPENS Surat Keputusan Pensiun SKPENS [NIP Baru).pdf SKPENS 199402302019033001 pdf
84|SKPENYJFT Surat Keputusan Penyesuaian Jabatan Fungsional Tertentu SKPENYJFT_[NIP Baru].pdf SKPENYJFT 199402302019033001.pdf
85|SKPI Surat Keputusan Pindah instansi SKPI [NIP Baru].pdf SKPI 199402302018033001.pdf
86|SKPMK Surat Keputusan Peninjauan Masa Kerja SKPMK_[NIP 3aru].pdf SKPMK_199402302018033001 .pdf
87[SKPN Surat Keputusan PNS SKPN_[NIP Baru].pdf SKPN 199402302019033001.pdf
88|SKPNSPKT Surat Keputusan Pengangkatan PNS Dalam Pangkat Lokal JSKPNSPKT [NIP Baru].pdf SKPNSPKT 199402302019033001.pdf
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SKPOPPK_199402302018033001.pdf

89|SKPOPPK Surat Keputusan PPK Terkait Perampingan Organisasi SKPOPPK_[NIP Baru].pdf
90|SKPUT Surat Keputusan Pemberian Uang Tunggu SKPUT_[NIP Baru].pdf SKPUT_199402302019033001 pdf
91|SKPWK Surat Keputusan Pindah Wilayah Kerja SKPWK_[NIP Baru].pdf SKPWK_199402302019033001.pdf

92| SKSUAIGPOK

Surat Keputusan Penyesuaian Gaji Pokok

SKSUAIGPOK_[NIP Baru].pdf

SKSUAIGPOK_192402302019033001.pdf

93{SKTDJASA

Surat Keputusan Tanda Kehormatan/ Tanda Jasa

SKTDJASA_[NIP Baru].pdf

SKTDJASA 199402302018033001 pdf

SKTEWAS_1998402302019033001.pdf

94|SKTEWAS SK Penetapan Tewas dari Pejabat Pembina Kepegawaian SKTEWAS_[NIP Baru].pdf
95|SKTGLLHR Surat Keputusan Penetapan Tanggal Lahir SKTGLLHR_[NIP Baru].pdf SKTGLLHR 199402302019033001 pdf
96|{SKTUBEL Surat Keputusan Tugas Belajar SKTUBEL [NIP Baru).pdf SKTUBEL 199402302019033001.pdf

97 |SKUBHNAM

Surat Keputusan Penggantian / Perubahan Nama

SKUBHNAM [NIP Baru].pdf

SKUBHNAM_199402302019033001 pdf

98| SLAPHILANG

Surat Laporan Kehilangan Kartu Identitas Pegawai (KARPEG/KARIS/KARSU)

SLAPHILANG [NIP Baru] pdf

SLAPHILANG _139402302019033001.pdf

SKNIKAH_199402302019033001.pdf

99|SNIKAH Surat Nikah PNS SNIKAH_[NIP Baru].pdf
100|{SNIKAH2 Legalisir Surat Laporan Perkawinan dan atau Surat Cerai/Meninggal _ SNIKAH2 [NIP Baru].pdf SKNIKAH2 198402302019033001.pdf
101 |SNIKAH3 Surat |zin Melangsungkan Perkawinan SNIKAH3 [NIP Baru].pdf SKNIKAH3 199402302018033001.pdf

102|SPENGTR

Surat Pengantar Usulan Instansi

SPENGTR_[NIP Baru].pdf

SPENGTR_199402302019033001 pdf

103|SPGNTIKRPEG

Surat Permintaan Penggantian KARPEG

SPGNTIKRPEG_[NIP Baru].pdf

SPGNTIKRPEG_199402302019033001.pdf

104|SPGNTIKRS

Surat Permintaan Penggantian KARIS/KARSU

SPGNTIKRS_[NIP Baru] pdf

SPGNTIKRS _193402302019033001.pdf

105|SPHENTIAPS Surat Permohonan Berhenti atas Permintaan Sendiri Sebagai PNS SPHENTIAPS [NIP Baru].pdf SPHENTIAPS 199402302019033001.pdf
106[SPMT Surat Perintah Melaksanakan Tugas (SPMT) SPMT_[NIP Baru].pdf SPMT_199402302019033001 pdf

107 [SPTJMPAK Surat Pernyataan Tanggung Jawab Mutlak atas Penetapan Penilaian Angka Kredit SPTJMPAK [NIP Baru).pdf SPTJMPAK 199402302019033001.pdf
108| SPXBKN Surat Penyataan Lampiran X (SE Kepala BAKN No. 01/SE/1975) SPXBKN _[NIP Baru].pdf SPXBKN_199402302019033001 pdf
109|SPXIBKN Surat Pernyataan Lampiran X! (SE Kepala BKN No. 08/SE/1983) SPXIBKN _[NIP Baru].pdf SPXIBKN_198402302019033001.pdf
110{SRSKK Surat Rekomendasi dari Dit. Status dan Kedudukan Kepegawaian SRSKK_[NIP Baru].pdf SRSKK 199402302019033001.pdf
111|SRTDISIPLIN Surat Pemyataan Disiplin SRTDISIPLIN [NIP Baru].pdf SETDISIPLIN 199402302019033001.pdf
112|STLUD Surat Tanda Lulus Ujian Dinas STLUD [NIP Baru].pdf STULD 199402302019033001.pdf
113|STLUPKP Surat Tanda Lulus Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat STLUPKP_[NIP Baru].pdf STLUPKP 199402302015033001.pdf
114|STRPIM Sertifikat Diklat Kepemimpinan (DIKLATPIM) STRPIM_[NIP Baru).pdf STRPIM 199402302019033001 pdf
115|STTPL Surat Tanda Tamat Lulus Pendicikan dan Pelatihan (STTPL) STTPL_[NIP Baru].pdf STTPL 199402302019033001.pdf
116|SUPERAPS Surat Permohonan Berhenti Atas Permintaan Sendiri sebagai PNS SUPERAPS_[NIP Baru].pdf SUPERAPS 199402302019033001.pdf
117|SUPERHD Surat Pernyataan Tidak Pernah Dijatuhi HD Tingkat Sedang/ Berat SUPERHD _[NIP Baru].pdf SUPERHD 199402302018033001.0df
118|SUPERHILANG |Surat Pemyataan Kehilangan Kartu Identitas Pegawai (KARPEG/KARIS/KARSU) SUPERHILANG_[NIP Baru].pdi__|SUPERHILANG 199402302019033001.pdf
119|SUPERJAB Surat Pernyataan Menduduki Jabatan SUPERJAB_[NIP Baru].pdf SUPERJAB_199402302019033001.pdf
120| SUPERPDNA Surat Pernyataan Tidak Sedang Menjalani Proses Pidana/ Pernah Dipidana SUPERPDNA _[NIP Baru].pdf SUPERPDNA 199402302019033001.pdf
124 | TLDIKDIN Tanda Lulus Mengikuti Pendidikan Kedinasan TLDIKDIN_[NIP Baru].pdf TLDIKDIN 199402302019033001.pdf

125| TLDIKPENSUS |Tanda Lulus Mengikuti Pendidikan Dan Pelatihan /Penataran/Kursus TLDIKPENSUS_[NIP Baru]. pdf TLDIKPENSUS 199402302019033001.pdf
126|URAITGS Uraian Tugas yang Ditetapkan Pgjabat Setingkat Eselon |l URAITGS_[NIP Baru].pdf URAITGS 199402302019033001.pdf




